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ESTATUTO

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE E AFINS

Art.1© - A Associagdo Guaruja Viva, também designada pela sigla
AGUAVIVA, fundada em 30 de abril de 2021, é uma associagdo sem fins
econbnomicos, que terd duragdo por tempo indeterminado, com sede no
Municipio de Guaruja, no Estado de Sdo Paulo, na Avenida Santos Dumont,
1.307, no Distrito Vicente de Carvalho e filiais.

Art.2° - A Associa¢do Guaruja Viva - AGUAVIVA atuara em todo o Municipio
de Guaruja, compreendido por seus dois Distritos: Guarujd e Vicente de
Carvalho

Art.3° - A Associagao tem por finalidades:

I - Incentivar o exercicio da cidadania no Municipio, promovendo o
. cumprimento das leis e valorizando os direitos, responsabilidades e obrigacGes
dos moradores e frequentadores;

II - Atuar para que o Municipio de Guaruja venha a ser reconhecido como local
de preservacao da natureza;

ITI - Promover a cultura do desenvolvimento sustentavel;

IV - Contribuir para que Guaruja volte a ser um polo turistico importante e de
qualidade, reconhecido no Brasil e no Exterior, por meio da preservacdo de seus
ambientes naturais e biomas (praias, vegetagdo, fauna, mangues, ilhas, serras
e morros, dentre outros), além de incentivar a implantacdo da infraestrutura
adequada e atividades turisticas e economicas sustentaveis;

V - Apoiar a defesa e a valorizagdao do patrimdnio cultural material e imaterial;
VI - Sugerir agdes, programas e projetos ao Poder Executivo Municipal e ao
Legislativo quanto a revitalizagao urbanistica de qualidade, com respeito a uma
legislagdo coerente com a preservacdo ambiental e com a melhoria da
qualidade de vida da populagao;

VII - Apresentar propostas que promovam a geragdo de renda e emprego;

VIIT - Incentivar a efetividade da fiscalizagao de obras, de servigos p(blicos e
de atividades econ6micas (empresas, trabalhadores auténopros e
trabalhadores informais);

IX - Contribuir para a melhoria da imagem da seguranca publica no Wcipio,
colaborando e apoiando a Policia Militar, a Policia Civil, a Policia A



X = Promover agoes junto a autoridades publicas de forma geral para debater

Art.4° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo ndo fara qualquer
discriminacdo de raga, cor, sexo ou religido.

Art.50 - A Associagdo podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seuy funcionamento.

Pardgrafo Unico - Enquanto ndo for aprovado o Regimento Interno, a
Associagdo se regerd por este Estatuto e por orientagdes da Assembléia Geral

Art.6° - Cabe a associagdo, por meio de seus representantes, adotar medidas
judiciais para garatir os direitos transindividuais e coletivos, por ela defendidos,
assim como representagdes ao Ministério Publico Federal e Estadual.

Art.7° - A fim de cumprir sua finalidade, a Associagdo poder3 organizar-se em
grupos de trabalho ou comissdes, as quais se regerdao por este Estatuto e
futuramente pelo Regimento Interno.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Art.8° - A Associacdo é constituida por ndmero ilimitado de associados, que
serdoadmitidos pela diretoria, dentre Pessoas com conhecimentos em suas
areas de atuagao, e ouvindo o Conselho Consultivo, bem como por Associagdes
de Moradores de Bairros, Esportistas, de Protecdo ao Meio Ambiente, Entidades

de Classe e Profissionais e qualquer outra associagdo de objetivos correlatos.
Art.99 - Haver3 as seguintes categorias de associados:

I - Fundadores, os que assinarem a ata de fundacdo da Associagdo;

II - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir es
espontaneamente ou por proposta da diretoria,
Servigos prestados a Associacdo.

III - Honorérios, aqueles que se fizerem credores dessa homena

servigos de notoriedade prestados a Associagédo,
assembleia Geral;
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IV - Contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas, os que pagarem a mensalidade
eéstabelecida pela Diretoria,

V - Associacdo Filiada, no caso das entidades socjais.

Art. 109 - S3o direijtos dos associados quites com suas obrigagGes sociais:
I - Votar e ser votado, pessoas fisicas, para os cargos eletivos;

IT - Participar nas Assembleias Gerais,

Art. 110 - S50 deveres dos Associados:

IT - Cumprir as disposicdes estatutdrias e regimentais.

IIT - Acatar as determinagGes da Diretoria, desde que coerentes com os
principios e valores éticos € com os objetivos da Associacio.

Pardgrafo Unico - Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou
excluido da Associagdo por decisdo da diretoria, apds o exercicio do direito de

defesa, ouvido Conselho Consultivo. Da decisdo caberg recurso a Assembleia
Geral.

Art. 120 - Qg associados da entidade nao respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes e €ncargos sociais da instituicdo.

CAPITULO 11T _
DA ADMINISTRACAO

Art. 130 - A Associagédo serj administrada por:
I- Assembleia Geral;

IT - Diretoria e Diretoria Executiva;
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III- Conselho Fiscal,

IV - Conselho Consultivo.

Art. 140 - A Assembleia Geral, 6rg&o soberano da instituicdo, constituir-se-
dos Associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 150 - Compete a Assembléia Geral:

I - Eleger e dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal e Conselho Consultivo;
IT - Destituir os administradores;

III - Apreciar Feécursos contra decisges da Diretoria;

IV - Decidir sobre reformas do Estatuto e do Regimento Interno;

V - Conceder o titulo de Associado Benemérito € Honorario por proposta da
Diretoria, ouvindo o Conselho Consultivo;

VI - Decidir sobre g conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar oy permutar
bens patrimoniais;

VII - Decidir sobre 3 extincdo da entidade, nos termos do Art. 320;
VIII - Aprovar as contas;
IX - Aprovar o Regimento Interno;

X - Acompanhar a execugdo do Plano de Trabalho Anual elaborado pela
Diretoria;

XI - Aprovar ad referendum com maioria simples o Relatério Anual de
Atividades elaborado pela Diretoria

Art. 160 - Assembleia Geral realizar-se-3, ordinariamente, uma vez por ano
para:

I - Apreciar e aprovar o Plano de Trabalho Anual elaborado pela Diretoria;

IT - Apreciar e aprovar o relatério anual da Diretoria; -

IIT - Discutir e homologar as contas € o balango aprovado pelo C I
Fiscal,

v - Apreciar, debater e dicidir sobre outros assuntos relacionados co suas
competéncias.



Art. 170 - A Assembleia Geral realizar-se-3, extraordinariamente,
convocada:

I - Pelo presidente da Diretoria;
IT - Pela Diretoria,

IIT - Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacdes
sociais.

Art. 180 - A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital
eletrénico no site da entidade e afixado na sede da Instituicdo e nas suas filiais,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10

Paragrafo Unico - Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocacio
com 2/3 dos associados e em segunda convocacdo, com 1/5 dos associados
quites com as obrigagdes sociais.

Art. 199 - A Diretoria sera constituida da seguinte forma:
01 Presidente

03 Vice-presidentes

02 Secretdrios

02 Tesoureiros

01 Diretor Executivo

02 Diretores Adjuntos

Paragrafo Primeiro - O mandato da diretoria serd de 4 anos, vedada mais de
uma reeleigdo consecutiva.

Art. 209 - Compete 3 Diretoria:

I- Elaborar e executar Programa Anual de Atividades referendado pela
Assembléia Geral;

IT - Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o Relatério Anual de Atividades;
IIT - Estabelecer o valor da mensalidade para os sdcios contribuintes;

IV- Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua cdf
ematividades de interesse da Associagdo;

V' - Orientar e supervisionar os trabalhos a serem desenvolvi
associados, podendo ou n3o contar com parcerias e convénios (universi
associagdes de classe, consultorias, etc).




VI - Contratar e demitir funciondrios;

VII - Convocar a Assembleia Geral

VIII - Viabilizar a criagdo de um Conselho Tecnoldgico da AGUAVIVA, visando
tar um Férum Permanente de Solugdes ao desenvolvimento do Guaruja

conhecimento no pais e exterior, sob coordenacgdo do presidente da diretoria
da AGUAVIVA;

Art. 210 - A diretoria reunir-se-a no minimo uma VeZ por més.

Art. 220 - Compete ao Presidente da Diretoria:

I - Representar a Associacdo ativa € passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

II - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;
IIT - Convocar e presidir a Assembleia Geral:

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Art. 230 — Compete aos Vice Presidentes:

I - Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

II - Auxiliar o Presidente na administracdo da Associacdo;

Art. 249 - O Conselho Fiscal serd constituido de 3 (trés) membros tity
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(dois) suplentes, eleitos concomitantemente com a Diretoria, ndo podend
integra-lo membro da Diretoria no periodo imediatamente anterior.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o
mandato da Diretoria.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo vacancia de cargo no Conselho Fiscal, o seu
Presidente convocard o 19. Suplente e assim sucessivamente.

Art. 250 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os livros de escrituragdo da entidade;

I - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

IIT - Apresentar relatérios de receitas e despesas, Seémpre que forem solicitados.
IV - Opinar sobre a aquisicdo e alienagdo de bens.
Paragrafo Unico - O conselho reunir-se-3 ordinariamente a cada 3 meses e,

extraordinariamente, Sempre que necessario.

Art. 26° - Conselho Consultivo (CC): é o 0rgdo que se destina a orientar,
fiscalizar, auxiliar e apoiar a Direcdo/Gest3o da AGUAVIVA, opinando,
recomendando, sugerindo, acompanhando planos de acdo, trazendo uma visao
externa das perspectivas e, desta forma, contribuindo para a solucdo de
desafios a construgdo das agdes plblicas da entidade.

Art. 279 - Compete aos Secretarios:

I - Dirigir as atividades da Secretaria;

IT - Supervisionar as reunies da Diretoria e da Assembleia Geral;

III - Supervisionar e elaborar os relatérios administrativos,

IV - Guardar livros e documentos da esfera administrativa.

Art. 280, Compete aos Tesoureiros:
I - Supervisionar e elaborar os relatérios da tesouraria,

IT - Supervisionar Servigos da contabilidade.

)
Art. 299, Compete aos Diretores Adjuntos trabalhar diretamentd c¢
presidéncia e também €m apoio a diretoria de forma geral e aos nse
Consultivo e Tenoldgico.




Art. 300, Compete a Diretoria Executiva trabalhar diretamente com 3
presidéncia e ao Conselho Tecnoldgico, para éxecugdo das atividades previstas
nestes estatuto,

~

- As
dirigentes, bem Ccomo as dos associados, serdo inteiramente gratuitas, sendo-
lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificacdo ou
vantagem.

Art. 320 - A instituicdo n3o distribuira lucros, resultados, dividendos,
bonificagc”;es, participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma
ou pretexto.

Art. 330 - A Associagdo se manters através de contribuigGes dos associados e
de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento
dos objetivos institucionais, no territdério nacional.

CAPITULO 1V
DO PATRIMONIO

Art. 34° - O Patriménio da Associagdo serd constituido de bens méveis, imoveis,
veiculos e semoventes.

destinadosa outra instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

membros por decis3o da Assembleia Geral Extraordinaria, especia

Art. 379 - O presente estatuto poderd ser reformado, a cada quatro ahds,
decisdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia geral, com dirgj
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voto, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em\¢
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos

de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, e entrard em vigor na data de
seu registro em Cartorio.

Art. 38° - Foi constituida comissio proviséria composta por 11 pessoas para
coordenar o processo eleitoral que convovou assembléia geral para para o dia
30 de abril de 2021, para a eleigdo e posse dos cargos da diretoria e conselhos.

O presente estatuto foi aprovado na mesma Assembleia realizada em 30 de
abril de 2021.

Art. 39°. - Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as
partes elegem o foro da comarca de Guruja; Por estarem assim justos e

contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias de igual teor,
juntamente com 2 (duas) testemunhas.

GUARUJA, 12 de JULHO de 2021

Repres
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